
Годовой отчёт ОАО «ЮЭСК» за 2013 год 

 

 Страница 23 
 

Раздел 5. Структура органов управления и принципы корпоративного управления 

5.1. Структура органов управления и контроля Общества 
 

Структура органов управления и контроля Общества определена Уставом ОАО «ЮЭСК»  (статья 
9).            

Устав ОАО «ЮЭСК», утверждённый в действующей в настоящее время редакции ГОСА ОАО 
«ЮЭСК» от 19.07.2012г., размещён на официальном сайте Общества http://ueskam.ru/ , а также на 
собственной странице ОАО «ЮЭСК» на сайте информационного агентства ЗАО «Интерфакс»                                                                       
http://www.e-disclosure.ru/portal/company.aspx?id=13222. 
 

 Органами управления Общества являются: 
 Общее собрание акционеров; 
 Совет директоров; 
 Единоличный исполнительный орган Общества – Генеральный директор. 

 

Единственным акционером ОАО «ЮЭСК», учредившим Общество, является юридическое 
лицо – ОАО «Камчатскэнерго». Функции общего собрания акционеров ОАО «ЮЭСК» выполняет 
совет директоров ОАО «Камчатскэнерго». 

Наиболее важные решения, связанные с деятельностью общества, принимает общее 
собрание акционеров в пределах своей компетенции, установленной законодательством. 
Решения, связанные с повседневным руководством текущей деятельностью общества, 
принимаются исполнительными органами Общества. 

 

Структура органов управления Общества 
 

 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 Органом контроля за финансово-хозяйственной деятельностью Общества является: 
 
 
 
 
 

Общее собрание акционеров ОАО «ЮЭСК» 

(Совет директоров ОАО «Камчатскэнерго») 

 

Совет директоров ОАО «ЮЭСК» 

Генеральный директор 

ОАО «ЮЭСК» 

Ревизионная комиссия 

ОАО «ЮЭСК» 
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5.2.    Общее собрание акционеров Общества 
Общее  собрание  акционеров  является  высшим  органом 

управления  ОАО «ЮЭСК», рассматривающим наиболее важные вопросы 
деятельности Общества. 

В соответствии с положением статьи 10 Устава ОАО «ЮЭСК», в 
случае если все голосующие акции Общества принадлежат одному 
акционеру, решения по вопросам, относящимся к компетенции Общего 
собрания акционеров ОАО «ЮЭСК», принимаются уполномоченным 
органом управления акционера – Советом директоров ОАО 

«Камчатскэнерго». 
За отчётный период 13.06.2013 было проведено годовое общее собрание акционеров ОАО 

«ЮЭСК» (протокол заседания СД ОАО «Камчатскэнерго» №2 от 13.06.2013). 
Собрание рассмотрело вопросы, отнёсенные к компетенции годового общего собрания 

акционеров: 
1. утверждение годового отчёта ОАО «ЮЭСК» и годовой бухгалтерской отчётности 

Общества за 2011 год;  
2. утверждение решения о распределении прибыли Общества за 2011 год; 
3. утверждение решения о выплате дивидендов за 2011 год; 
4. внесение изменений в устав Общества в части количества членов Совета директоров; 
5. избрание Совета директоров ОАО «ЮЭСК»; 
6. избрание Ревизионной комиссии ОАО «ЮЭСК»; 
7. утверждение Аудитора Общества. 

 

5.3. Совет директоров Общества 

 Совет директоров ОАО «ЮЭСК» осуществляет общее руководство деятельностью Общества, 
за исключением решения вопросов, отнесённых Федеральным законом «Об акционерных 
обществах» и Уставом ОАО «ЮЭСК» к компетенции Общего собрания акционеров Общества. 

Особенности созыва и проведения заседаний Совета директоров закреплены Положением 
о порядке созыва и проведения заседаний Совета директоров ОАО «ЮЭСК», утверждённым 
решением ВОСА Общества  от  19.07.2012г.  

Текст Положения размещен на официальном сайте Общества http://ueskam.ru/ , а также 
на собственной странице ОАО «ЮЭСК» на сайте информационного агентства ЗАО «Интерфакс»                                                                       
http://www.e-disclosure.ru/portal/company.aspx?id=13222. 

В соответствии с Уставом ОАО «ЮЭСК» (статья  13) Совет директоров общества избирается 
в количестве 5 человек.  В 2013 году по итогам проведения годового общего собрания акционеров 
изменился состав Совета директоров. 

 

Состав Совета директоров ОАО «ЮЭСК», 
действовавший с 28 августа 2012 года по 13 июня 2013 года 

 
Председатель Совета директоров: 

 Скосырев Денис Владимирович 
Год рождения – 1982. 
Сведения об образовании – Высшее. Новосибирский государственный университет экономики 

и управления. 
Трудовая деятельность, должности занимаемые данным лицом за последние пять лет и в 
настоящее время: 
2010-н/вр. Директор по корпоративно-правовому обеспечению ОАО «Камчатскэнерго». 

   Доля лица в уставном капитале ОАО «ЮЭСК», %: 0. 
  Доля обыкновенных акций ОАО «ЮЭСК», принадлежащих данному лицу, %: 0. 

http://ueskam.ru/
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 Дата первого избрания в состав Совета директоров:             29.06.2012г. 
 Дата последнего избрания в состав Совета директоров:     28.08.2012г. 

 
Заместитель Председателя Совета директоров: 

    Вахраков Евгений Иванович 
Год рождения – 1957. 
Сведения об образовании – Высшее. Горьковский инженерно-строительный институт им.В.П. 
Чкалова.  

          Трудовая деятельность, должности занимаемые данным лицом за последние пять лет и в 
настоящее время: 

2008-н/вр Исполнительный директор ОАО «ЮЭСК». 
  Доля лица в уставном капитале ОАО «ЮЭСК», %: 0. 
  Доля обыкновенных акций ОАО «ЮЭСК», принадлежащих данному лицу, %: 0. 

 Дата первого избрания в состав Совета директоров:        30.07.2008г. 
 Дата последнего избрания в состав Совета директоров:   28.08.2012г. 
 

 Соколова Марина Ивановна  
Год рождения – 1963. 
Сведения об образовании  - Высшее.  Новосибирский электротехнический институт,  

Аспирантура «Экономика и управление энергетикой», Новосибирский электротехнический 
институт.   
 Трудовая деятельность, должности занимаемые данным лицом за последние пять лет и в 
настоящее время: 

2007-2013 
 

заместитель генерального директора по финансам и экономике                                   
ОАО «Камчатскэнерго». 

  Доля лица в уставном капитале ОАО «ЮЭСК», %: 0. 
Доля обыкновенных акций ОАО «ЮЭСК», принадлежащих данному лицу, %: 0. 
Дата первого избрания в состав Совета директоров:                24.11.2008г. 
Дата последнего избрания в состав Совета директоров:        28.08.2012г. 

 

    Утробин Евгений Геннадьевич 
Год рождения – 1976. 
Сведения об образовании – Высшее. Государственный университет – Высшая школа 
экономики. 
          Трудовая деятельность, должности занимаемые данным лицом за последние пять лет и 
в настоящее время: 
2008 Начальник договорного отдела ООО «Русэнергосбыт-М». 
2008-2009 Главный эксперт Дирекции по реализации электроэнергии ценовых зон ОАО 

«РАО ЭС Востока». 
2009-н/в Главный эксперт Департамента оптового рынка ОАО «РАО ЭС Востока». 

  Доля лица в уставном капитале ОАО «ЮЭСК», %: 0. 
Доля обыкновенных акций ОАО «ЮЭСК», принадлежащих данному лицу, %: 0.. 
Дата первого избрания в состав Совета директоров:        29.06.2012г. 
Дата последнего избрания в состав Совета директоров:        28.08.2012г. 

 

    Никольская Софья Викторовна 
Год рождения – 1981. 
Сведения об образовании – Высшее. Академия внешней торговли, г. Москва. 
          Трудовая деятельность, должности занимаемые данным лицом за последние пять лет и 
в настоящее время: 
2008-2011 Начальник сектора по реформированию отдела корпоративного управления. 
2011-н/в Начальник сектора по работе с акционерами отдела корпоративного управления 
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Департамента корпоративного управления ОАО «Камчатскэнерго». 
  Доля лица в уставном капитале ОАО «ЮЭСК», %: 0. 

Доля обыкновенных акций ОАО «ЮЭСК», принадлежащих данному лицу, %: 0. 
Дата первого избрания в состав Совета директоров:             29.06.2012г. 
Дата последнего избрания в состав Совета директоров:     28.08.2012г. 

 
Состав Совета директоров ОАО «ЮЭСК», 

действующий с 13 июня 2013 года. 
 

Председатель Совета директоров: 

 Скосырев Денис Владимирович 
Год рождения – 1982. 
Сведения об образовании – Высшее. Новосибирский государственный университет экономики 

и управления. 
Трудовая деятельность, должности занимаемые данным лицом за последние пять лет и в 
настоящее время: 
2010-н/вр. Директор по корпоративно-правовому обеспечению ОАО «Камчатскэнерго». 

   Доля лица в уставном капитале ОАО «ЮЭСК», %: 0. 
  Доля обыкновенных акций ОАО «ЮЭСК», принадлежащих данному лицу, %: 0.. 

Дата первого избрания в состав Совета директоров:             29.06.2012г. 
Дата последнего избрания в состав Совета директоров:     13.06.2013г. 

 
Заместитель Председателя Совета директоров: 

    Вахраков Евгений Иванович 
Год рождения – 1957. 
Сведения об образовании – Высшее. Горьковский инженерно-строительный институт им.В.П. 
Чкалова.  

          Трудовая деятельность, должности занимаемые данным лицом за последние пять лет и в 
настоящее время: 

2008-н/вр. Исполнительный директор ОАО «ЮЭСК». 
  Доля лица в уставном капитале ОАО «ЮЭСК», %: 0. 

Доля обыкновенных акций ОАО «ЮЭСК», принадлежащих данному лицу, %: 0. 
Дата первого избрания в состав Совета директоров:        30.07.2008г. 
Дата последнего избрания в состав Совета директоров:   13.06.2013г. 

 

 Беловол Ольга Владимировна  
Год рождения – 1980. 
Сведения об образовании  - Высшее.  Дальневосточный государственный технический 

университет.  
 Трудовая деятельность, должности занимаемые данным лицом за последние пять лет и в 
настоящее время: 

2008-2013 директор по инвестициям ОАО «РАО Энергетические системы Востока». 
2013-н/вр. 
 

заместитель генерального директора по экономике и финансам                                  
ОАО «Камчатскэнерго». 

  Доля лица в уставном капитале ОАО «ЮЭСК», %: 0. 
Доля обыкновенных акций ОАО «ЮЭСК», принадлежащих данному лицу, %: 0. 

 Дата первого и последнего избрания в состав Совета директоров:       13.06.2013г. 
 

    Утробин Евгений Геннадьевич 
Год рождения – 1976. 
Сведения об образовании – Высшее. Государственный университет – Высшая школа 
экономики. 
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          Трудовая деятельность, должности занимаемые данным лицом за последние пять лет и 
в настоящее время: 
2008 Начальник договорного отдела ООО «Русэнергосбыт-М». 
2008-2009 Главный эксперт Дирекции по реализации электроэнергии ценовых зон ОАО 

«РАО ЭС Востока». 
2009-н/в Главный эксперт Департамента оптового рынка ОАО «РАО ЭС Востока». 

  Доля лица в уставном капитале ОАО «ЮЭСК», %: 0. 
Доля обыкновенных акций ОАО «ЮЭСК», принадлежащих данному лицу, %: 0. 
Дата первого избрания в состав Совета директоров:               29.06.2012г. 
Дата последнего избрания в состав Совета директоров:       13.06.2013г. 

 

    Никольская Софья Викторовна 
Год рождения – 1981. 
Сведения об образовании – Высшее. Академия внешней торговли, г. Москва. 
          Трудовая деятельность, должности занимаемые данным лицом за последние пять лет и 
в настоящее время: 
2008-2011 Начальник сектора по реформированию отдела корпоративного управления. 
2011-н/в Начальник сектора по работе с акционерами отдела корпоративного управления 

Департамента корпоративного управления ОАО «Камчатскэнерго». 
  Доля лица в уставном капитале ОАО «ЮЭСК», %: 0. 

Доля обыкновенных акций ОАО «ЮЭСК», принадлежащих данному лицу, %: 0. 
Дата первого избрания в состав Совета директоров:               29.06.2012г. 
Дата последнего избрания в состав Совета директоров:       13.06.2013г. 

 
          ОАО «ЮЭСК» является 100% ДЗО ОАО «Камчатскэнерго». Все акции Общества принадлежат 
ОАО «Камчатскэнерго». Члены Совета директоров ОАО «ЮЭСК» акциями Общества не владеют. 
Сделки, связанные с отчуждением, либо приобретением акций акционерного общества членами 
Совета директоров в отчётном году не заключались. 
 
 

5.4. Сведения о независимых директорах 
            

В состав Совета директоров, действующего в настоящее время, избранного годовым 
общим собранием акционеров от 13.06.2013 года, вошли согласно Уставу ОАО «ЮЭСК» 5 человек, 
являющиеся аффилированными лицами Общества: представителями материнской компании ОАО 
«Камчатскэнерго», ОАО «РАО Энергетические системы Востока» и ОАО «ЮЭСК». 
 
 

5.5. Информация о комитетах Совета директоров 
            

Уставом и внутренними документами ОАО «ЮЭСК» наличие комитетов совета директоров 
не предусмотрено. 
 
 

5.6. Единоличный исполнительный орган – Генеральный директор  
            
        Единоличный исполнительный орган Общества – Генеральный директор, осуществляет 
постоянное руководство всей производственно-финансовой деятельностью компании, управляет 
производственными процессами и осуществляет функции управления персоналом аппарата 
управления. Генеральный директор подотчётен общему собранию акционеров и Совету 
директоров  Общества.  
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5.6.1. Генеральный директор ОАО «ЮЭСК»  
  
Функции единоличного исполнительного органа Общества исполняет Генеральный директор. 
С 1 октября 2011 года Генеральным директором               ОАО «ЮЭСК» является   Паршин Борис 

Евгеньевич. 
Гражданин РФ. Год рождения – 1958. Имеет 
высшее образование. В 1980 году закончил 
обучение в Хабаровском политехническом 
институте по специальности «Двигатели 
внутреннего сгорания» и в 2006 году – в 
Академии народного хозяйства при 
Правительстве РФ по специальности 
«Менеджмент».  

          Трудовая деятельность и занимаемые 
должности за последние пять лет: 
2008-2011  -  Генеральный директор ОАО 
«Геотерм»; 
2011-н/вр.  -  Генеральный директор ОАО 
«Камчатскэнерго». 
2011-н/вр.  -  Генеральный директор ОАО «ЮЭСК».  
  Доля лица в уставном капитале ОАО «ЮЭСК», %: 0. 

Доля обыкновенных акций ОАО «ЮЭСК», принадлежащих данному лицу, %: 0. 
      
 

5.6.2. Исполнительный директор ОАО «ЮЭСК»  

 Исполнительный директор ОАО «ЮЭСК» осуществляет руководство финансово-хозяйственной 
деятельностью Общества в пределах своих полномочий при согласовании с генеральным 

директором, руководит производственной деятельностью Общества. 
 
 С 01 декабря 2008 года исполнительным директором ОАО 
«ЮЭСК» является   Вахраков Евгений Иванович. 
          Гражданин РФ.  Год рождения - 1957.   Образование – высшее 
(Горьковский инженерно-строительный институт, специальность – 
инженер-строитель).           
          Трудовая деятельность за последние 5 лет: 
2008 – 2008 – Исполняющий обязанности Генерального директора 
ОАО «ЮЭСК»; 
2008– н/вр.   – Исполнительный директор ОАО «ЮЭСК». 
  Доля лица в уставном капитале ОАО «ЮЭСК», %: 0. 

Доля обыкновенных акций ОАО «ЮЭСК», принадлежащих 
данному лицу, %: 0. 
 

 

5.7.  Политика Общества по вознаграждению членов органов управления и 
контроля 

 

Вознаграждение членов Совета директоров ОАО «ЮЭСК» за участие в каждом заседании 
производится в соответствии с  Положением о порядке выплаты членам Совета директоров ОАО 
«ЮЭСК» вознаграждений и компенсаций, которое утверждено Общим собранием акционеров 
(Протокол ВОСА №3 от 19.07.2012) и действует в настоящее время. 

За участие в заседании Совета директоров члену Совета директоров выплачивается 
вознаграждение в размере суммы, эквивалентной 1 (одной) минимальной месячной тарифной 
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ставке рабочего первого разряда, установленной отраслевым тарифным соглашением в 
электроэнергетическом комплексе Российской Федерации на день проведения заседания Совета 
директоров. Размер вознаграждения Председателя Совета директоров увеличивается на 30%. 

В отчётном году всем членам Совета директоров было выплачено вознаграждение за 
работу в составе Совета директоров в объёме 420 052 рубля. 

Члены Ревизионной комиссии Общества имеют право на вознаграждение и компенсацию 
расходов, которые возникают при исполнении ими своих обязанностей. Размер и порядок выплат 
определен утверждённым общим собранием акционеров ОАО «ЮЭСК» Положением о порядке 
выплаты членам Ревизионной комиссии Открытого акционерного общества «Южные 
электрические сети Камчатки»  вознаграждений и компенсаций.  Согласно этому Положению 
вознаграждения (в виде единовременной выплаты) производится исключительно за участие в 
проверке (ревизии) финансово-хозяйственной деятельности Общества. В отчётном году всем 
членам Ревизионной комиссии было выплачено вознаграждение в объёме  26 670 рублей. 
 

  Положения о порядке выплаты членам Совета директоров и Ревизионной комиссии 
Открытого акционерного общества «Южные электрические сети Камчатки»  вознаграждений и 
компенсаций размещено на странице Общества на сайте информационного агентства ЗАО 
«Интерфакс» http://www.e-disclosure.ru/portal/company.aspx?id=13222 
 
 

Размер вознаграждений и компенсационных выплат 
органам управления и контроля ОАО «ЮЭСК» в 2013 году 

Руб. 

1. Компенсации 0 

2. Вознаграждение 668 860 

 

Итого (рублей): 668 860 

 
 По состоянию на 31.12.2013 г. вознаграждения членам Совета директоров, Ревизионной 
комиссии и единоличному исполнительному органу Общества выплачены в полном объёме. 
 
 
 

5.8. Критерии определения и размер вознаграждения, выплачиваемого по 
результатам отчётного года 

В ОАО «ЮЭСК» действует Положение о выплате членам Совета директоров ОАО «ЮЭСК» 
вознаграждений и компенсаций (утверждено Общим собранием акционеров Общества 
19.07.2012, протокол №3). Данное Положение не предусматривает выплату членам Совета 
директоров годового вознаграждения по итогам прошедшего года при принятии общим 
Собранием акционеров Общества решения о выплате дивидендов по обыкновенным акциям 
Общества по результатам финансового года. 

Выплаты Генеральному директору доходов (вознаграждений) осуществляются в 
соответствии с Трудовым договором от 01.10.2011 года. 
 
 
 

5.9. Подтверждение приверженности Общества наиболее прогрессивным 
принципам и практике корпоративного управления 

ОАО «ЮЭСК» соблюдает требования российского законодательства в области 
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корпоративного управления, следует большей части рекомендаций российского Кодекса 
корпоративного поведения. 

Реализуемая Обществом корпоративная политика строится всецело на принципах 
корпоративного управления, которые основаны на требованиях законодательства и 
рекомендациях Кодекса корпоративного поведения, разработанного ФКЦБ (в настоящее время – 
ФСФР России). («О рекомендации к применению Кодекса корпоративного поведения» -  
Распоряжение ФКЦБ от 04.04.2002 № 421/р).  

Нормативно-правовая база корпоративного управления ОАО «ЮЭСК» как 100% ДЗО ОАО 
«Камчатскэнерго» полностью согласуется с базовыми документами и методологией материнской 
компании и ОАО «РАО Энергетические системы Востока».   

Принципы, определяющие процедуры взаимодействия исполнительных органов с 
органами управления и контроля Общества, а также устанавливающие порядок и организацию их 
работы, закреплены учредительными и внутренними документами Общества. 

Основными принципами корпоративного 
управления ОАО «ЮЭСК» являются:       

 защита прав акционеров, 
 справедливость,  
 подотчётность и открытость.  

 Данные принципы реализуются посредством 
обеспечения возможности акционера реализовать свои 
права  распоряжения,  владения и защиты 
собственности, а также активно участвовать в 
управлении деятельностью Общества. Поскольку ОАО 
«ЮЭСК» является 100% ДЗО, то материнская компания 
ОАО «Камчатскэнерго» в полном объёме прав 
формирует органы управления и контроля общества, 
осуществляет стратегическое управление его 
деятельностью, реализует систему контроля работы его 
исполнительных органов.  
 Поскольку деятельность Общества имеет 

важное социальное значение для населения и для экономики Камчатского края, открытость и 
прозрачность Общества постоянно поддерживается посредством публикаций в средствах 
массовой информации, на радио и телевидении. Кроме того контрагенты, потребители и 
потенциальные инвесторы имеют возможность более подробно ознакомиться с деятельностью 
ОАО «ЮЭСК», с его инвестиционными проектами и документами на страницах сети Интернет 
(http://ueskam.ru/). 

Важная роль в реализации принципов корпоративной культуры отводится корпоративным 
процедурам. Основные процедуры также формализованы и закреплены в Уставе и других 
внутренних документах ОАО «ЮЭСК». 

Контроль исполнения требований внутренних документов относительно  соблюдения и 
проведения корпоративных процедур в ОАО «ЮЭСК» осуществляется непосредственно Советом 
директоров, Генеральным директором и работниками отдела корпоративного управления, и 
кроме того, Департаментом корпоративной политики ОАО «Камчатскэнерго», в рамках 
Положения о корпоративном взаимодействии материнской и дочерней компаний.  
 
 

5.10.  Подтверждение выполнения рекомендаций Кодекса корпоративного 
поведения и постановлений ФСФР 
 

Заложенные в Кодекс корпоративного поведения этические нормы корпоративной 
культуры и политики, основаны на международном и отечественном опыте и традициях 
корпоративного управления.  Поэтому соблюдение Кодекса корпоративного поведения  является 

http://ueskam.ru/
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важнейшим элементом управления ОАО «ЮЭСК». 
 ОАО «ЮЭСК» выполняет основные рекомендации Кодекса корпоративного поведения. 
Общество следует принципам корпоративного поведения, приведённым в Кодексе: 

 практика корпоративного поведения Общества обеспечивает акционеру реальную 
возможность осуществлять свои права, связанные с участием в Обществе, предоставляет 
возможность участвовать в распределении прибыли Общества; 

 практика корпоративного поведения Общества обеспечивает осуществление советом 
директоров стратегического управления деятельностью Общества и эффективный контроль 
с его стороны за деятельностью исполнительных органов Общества, а также подотчётность 
членов совета директоров акционеру; 

 в Обществе обеспечено эффективное руководство исполнительными органами 
деятельностью Общества, а также подотчётность исполнительных органов совету 
директоров Общества и его акционеру; 

 Обществом выполняется своевременное раскрытие информации о его финансовом 
положении, экономических показателях, структуре собственности и управления; 

 практика корпоративного поведения Общества обеспечивает регулярный контроль за 
финансово-хозяйственной деятельностью Общества с целью защиты прав и законных 
интересов акционера, в связи с чем деятельность ОАО «ЮЭСК» осуществляется на основе 
бизнес-плана, ежегодно утверждаемого советом директоров Общества. 

 

Компетенция общего собрания акционеров, совета директоров, исполнительных органов 
ОАО «ЮЭСК» определена в соответствии с рекомендациями Кодекса корпоративного поведения. 
Однако рекомендация Кодекса о включении в состав совета директоров независимых директоров 
в Обществе не выполняется. В состав совета директоров ОАО «ЮЭСК» входят аффилированные 
лица Общества: представители материнской компании ОАО «Камчатскэнерго», ОАО «РАО 
Энергетические системы Востока» и ОАО «ЮЭСК». Независимых директоров в составе совета 
директоров ОАО «ЮЭСК» нет. 

Рекомендации Кодекса корпоративного поведения о вознаграждении членов совета 
директоров, а также о раскрытии информации о выплатах вознаграждения членам совета 
директоров в годовом отчёте Общества выполняются. 

Рекомендации Кодекса об одобрении крупных сделок выполняются в Обществе. В уставе 
ОАО «ЮЭСК» к компетенции совета директоров отнесено одобрение крупных сделок в случаях, 
предусмотренных главой X Федерального закона «Об акционерных обществах». 

Рекомендации Кодекса о раскрытии информации об обществе выполняются в ОАО 
«ЮЭСК». У акционера есть возможность знакомиться с информацией (материалами), подлежащей 
предоставлению при подготовке к проведению общего собрания акционеров, посредством 
электронных средств связи, в том числе посредством сети Интернет. Целью раскрытия 
информации об Обществе является донесение этой информации до сведения всех 
заинтересованных в её получении лиц в объёме, необходимом для принятия взвешенного 
решения об участии в обществе или совершения иных действий, способных повлиять на 
финансово-хозяйственную деятельность Общества. 

Рекомендация Кодекса корпоративно поведения об утверждении внутреннего документа, 
которым будет руководствоваться совет директоров Общества при принятии решений о выплате 
дивидендов, в Обществе не выполняется. ОАО «ЮЭСК» не имеет утверждённого Положения о 
дивидендной политике. В практической работе Обществом применяется  Положение о расчёте 
размера дивидендов, рекомендованное материнской компанией – ОАО «Камчатскэнерго». 

Подробные сведения о соблюдении ОАО «ЮЭСК» Кодекса корпоративного поведения 
представлены в Приложении к Годовому отчёту. 

 
 

5.11.   Система управления рисками и внутреннего контроля Общества 
 

Система управления рисками в ОАО «ЮЭСК» представлена комплексом мер, 
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осуществляемых Советом директоров в рамках своей компетенции по контролю деятельности 
исполнительного аппарата.  

Это во-первых, утверждение основных контрольных показателей финансово-
хозяйственной деятельности Общества на год и следующий за этим отчёт Генерального директора 
и исполнительного аппарата об их выполнении. В качестве базовых документов Совет директоров 
утверждает:   

 бизнес-план Общества и в его составе инвестиционную и ремонтную программу, а также  
план движения денежных потоков наличности; 

 план заимствований и кредитную политику Общества на планируемый период;  

 программу закупок;  

 программу страховой защиты Общества.   

 и другие планы и программы Общества. 
В соответствии с утверждённым планом работы и Регламентом Совет директоров 

ежеквартально рассматривает отчёты Генерального директора и исполнительного аппарата о 
ходе их исполнения.  

В рамках управления рисками такая система контроля за деятельностью исполнительного 
аппарата позволяет своевременно вносить корректировки в планы и мероприятия, позволяющие 
минимизировать негативные факторы и последствия от рисков. В отчётном году Совет директоров 
регулярно рассматривал отчёты Генерального директора по важнейшим вопросам деятельности 
Общества. 
                  Во-вторых:  важнейшим звеном  системы внутреннего контроля Общества является 
Ревизионная комиссия. 

В 2013 году Ревизионной комиссией была проведен проверка (ревизия) финансово-
хозяйственной деятельности Общества по итогам финансово-хозяйственной деятельности 
Общества за 2012 год. 

 
 

5.12. Информация о сделках, в совершении которых имеется 
заинтересованность, заключённых Обществом в 2013 году 
 

            В 2013 году Обществом были заключены 2 сделки, в совершении которых имеется 
заинтересованность, порядок совершения которых регламентируется  Главой XI Федерального 
закона «Об акционерных обществах» и пп.13 п.12.1. статьи 12 Устава ОАО «ЮЭСК». 

Заключение данных сделок было одобрено Советом директоров Общества. Данные 
представлены в таблице. 
 

№ 
п/
п 

Наименование 
сделки 

Существенные условия сделки Лицо, 
заинтересованное в 

сделке 

Дата 
рассмотре
ния СД, № 
протокола 

предмет цена сроки 

1 Договор 
страхования от 

несчастных 
случаев и 

болезней между 
№Д-72550010-
311-2-000002-

13 от 
01.03.2013. 

Общая 
численность 

застрахованных 
по договору 
составляет 

Страховщик 
обязуется за 

обусловленную 
Договором плату 

(страховую 
премию), при 
наступлении 
указанных в 

Договоре 
страхования 

случаев 
выплатить 

застрахованному 
лицу или 

148 090 
(сто сорок 

восемь 
тысяч 

девяносто) 
руб. 00 коп. 

С 
01.04.2013 

по 
31.03.2014 

Исполнительный  
директор Общества 
Евгений Иванович 

Вахраков 
(выгодоприобретатель 
в совершении сделки) 

30.04.2013 
(Протокол 

№21 от 
30.04.2013) 
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1107 человек. 
Стороны: 

Страховщик –  
ООО 

«Росгосстрах», 
Страхователь – 

ОАО «ЮЭСК». 

указанному в 
Договоре 

страхования 
Выгодоприобрет

ателю 
обусловленную 

Договором 
страхования 

страховую сумму 

2 Договор 
добровольного 
медицинского 
страхования 

№13310G12000
06 от 

01.06.2013. 
Общая 

численность 
застрахованных 

по договору 
составляет 

1107 человек. 
Стороны: 

Страхователь – 
ОАО «ЮЭСК», 
Страховщик – 
СОАО «ВСКК». 

Страховщик 
обязуется за 

обусловленную 
Договором плату 

(страховую 
премию), при 
наступлении 
указанных в 

Договоре 
страхования 

случаев 
осуществить 
организацию 

предоставления 
и оплату 

медицинских 
услуг 

Застрахованным 

1 800  000 
(один 

миллион 
восемьсот 

тысяч) руб. 

С 
01.06.2013 

по 
31.05.2014 

Исполнительный  
директор Общества 
Евгений Иванович 

Вахраков 
(выгодоприобретатель 
в совершении сделки) 

30.04.2013 
(Протокол 

№21 от 
30.04.2013) 

 
 

5.13. Крупные сделки 
В отчётном периоде сделок, которые могут быть отнесены к крупным, в соответствии с 

Главой X Федерального закона «Об акционерных обществах» и пп.12 п.12.1. статьи 12 Устава ОАО 
«ЮЭСК» (не относящихся к сделкам общехозяйственного назначения), размер которых составляет 
25 и более процентов балансовой стоимости активов Общества на момент её совершения,  в 2013 
году Обществом не заключалось.  
 
  

5.14.   Информация о службе внутреннего аудита 
 

Общество не имеет собственной службы внутреннего аудита. 
 
 

5.15.  Информация о наличии в Обществе комитета по аудиту, его роли и роли 
ревизионной комиссии в обеспечении прозрачности и полного раскрытия 
информации 
 

Комитет по аудиту в Обществе отсутствует.  
 Ревизионная комиссия ОАО «ЮЭСК» действует на основании Положения, утверждённого 
ВОСА ОАО «ЮЭСК» 19.07.2012г. Полный документ Положения о Ревизионной комиссии размещён 
на http://ueskam.ru/. 
        

 Ревизионная комиссия – это постоянно действующий орган внутреннего контроля 
Общества. В своей работе Ревизионная комиссия подотчётна общему собранию акционеров и 
действует в интересах акционеров Общества. 
 При осуществлении своей работы она независима от должностных лиц органов 
управления Общества и руководителей исполнительного аппарата. 

http://ueskam.ru/
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Ревизионная комиссия осуществляет независимый контроль за финансово-хозяйственной 
деятельностью Общества, обеспечивает наблюдение за соответствием совершаемых Обществом 
финансово-хозяйственных операций законодательству Российской Федерации и Уставу Общества, 
а также даёт независимую оценку финансового состояния Общества. 
       

В задачи Ревизионной комиссии Общества входит: 
 осуществление контроля финансово-хозяйственной деятельности Общества; 
 обеспечение наблюдения за соответствием совершаемых Обществом финансово-

хозяйственных операций законодательству Российской Федерации и Уставу Общества; 
 осуществление независимой оценки информации о финансовом состоянии Общества. 

 
Ревизионная комиссия строит свою работу в соответствии с планом на отчётный период, 

который предусматривает: 
 регулярное (не реже одного раза в год) проведение проверок (ревизии) финансово-

хозяйственной деятельности Общества; 
 представление Совету директоров Общества заключения по результатам проверки 

(ревизии) годового отчёта и годовой бухгалтерской отчётности Общества; 
 доклады общему Собранию акционеров Общества о результатах плановых и 

внеплановых проверок финансово-хозяйственной деятельности Общества, о выявленных фактах 
нарушения членами Совета директоров и другими должностными лицами органов управления 
Общества законодательства Российской Федерации, Устава и внутренних документов Общества; 

 в установленном законодательством Российской Федерации и Уставом Общества 
порядке требовать созыва внеочередного общего Собрания акционеров Общества в случае 
возникновения реальной угрозы интересам Общества; 

 осуществлять контроль устранения выявленных в результате проверок (ревизий) 
нарушений и/или недостатков и выполнением предписаний  по их устранению. 
 
 

Состав Ревизионной Комиссии ОАО «ЮЭСК»,  избранный ГОСА ОАО «ЮЭСК» от 29.06.2012г., 
действовавшей до 13.06.2013г. 

 

Председатель Ревизионной комиссии ОАО «ЮЭСК» 

 
Омельяненко 

Светлана 
Вячеславовна  

 

                Место работы, должность:      
Главный эксперт дирекции внутреннего аудита ОАО «РАО ЭС Востока».  
Образование высшее. Юрист. 
Акциями ОАО «ЮЭСК» не владеет. Неоднократно избиралась членом Ревизионной 
комиссии ОАО «ЮЭСК». 

Члены РК ОАО «ЮЭСК» 

 
Жиленкова 

Марина 
Сергеевна 

 

                Место работы, должность:      
Начальник контрольно-ревизионного отдела ОАО «Камчатскэнерго».  
Образование высшее. Юрист. 
Акциями ОАО «ЮЭСК» не владеет. Членом Ревизионной комиссии ОАО «ЮЭСК» 
избрана впервые. 

Ясашнова 
Юлия 

Владимировна 

Место работы, должность:      
Начальник отдела корпоративного управления Департамента корпоративной политики 
ОАО «Камчатскэнерго».  
Образование высшее. Экономист. 
Акциями ОАО «ЮЭСК» не владеет. Неоднократно избиралась членом Ревизионной 
комиссии ОАО «ЮЭСК». 
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Сомова 
Елена 

Михайловна 
 

              Место работы, должность:     
Ведущий специалист контрольно-ревизионного отдела ОАО «Камчатскэнерго». 
Образование высшее. Экономист-бухгалтер.  
Акциями ОАО «ЮЭСК» не владеет. Неоднократно избиралась членом Ревизионной 
комиссии ОАО «ЮЭСК».  

Чернявская 
Татьяна 

Парфирьевна 

                Место работы, должность:      
Ведущий специалист контрольно-ревизионного отдела  ОАО «Камчатскэнерго». 
Образование высшее. Юрист.  
Акциями ОАО «ЮЭСК» не владеет. Неоднократно избиралась членом Ревизионной 
комиссии ОАО «ЮЭСК». 

 

 
Состав Ревизионной Комиссии ОАО «ЮЭСК»,  избранный ГОСА ОАО «ЮЭСК» от 13.06.2013г. 

 

Председатель Ревизионной комиссии ОАО «ЮЭСК» 

 
Журавлёва 
Надежда 

Валентиновна 
 

                Место работы, должность:      
Начальник отдела внутреннего аудита ОАО «Камчатскэнерго».  
Образование высшее. Экономист. 
Акциями ОАО «ЮЭСК» не владеет. Неоднократно избиралась членом Ревизионной 
комиссии ОАО «ЮЭСК». 

Члены РК ОАО «ЮЭСК» 

Ясашнова 
Юлия 

Владимировна 

Место работы, должность:      
Начальник отдела корпоративного управления Департамента корпоративной политики 
ОАО «Камчатскэнерго».  
Образование высшее. Экономист. 
Акциями ОАО «ЮЭСК» не владеет. Неоднократно избиралась членом Ревизионной 
комиссии ОАО «ЮЭСК». 

 
Сомова 
Елена 

Михайловна 
 

              Место работы, должность:     
Ведущий отдела внутреннего аудита ОАО «Камчатскэнерго». 
Образование высшее. Экономист-бухгалтер.  
Акциями ОАО «ЮЭСК» не владеет. Неоднократно избиралась членом Ревизионной 
комиссии ОАО «ЮЭСК».  

Чернявская 
Татьяна 

Парфирьевна 

                Место работы, должность:      
Ведущий специалист отдела  внутреннего аудита ОАО «Камчатскэнерго». 
Образование высшее. Юрист.  
Акциями ОАО «ЮЭСК» не владеет. Неоднократно избиралась членом Ревизионной 
комиссии ОАО «ЮЭСК». 

Забелин 
Александр 
Викторович 

                Место работы, должность:      
Начальник отдела сметного нормирования ОАО «Камчатскэнерго». 
Образование высшее. Экономист.  
Акциями ОАО «ЮЭСК» не владеет. Неоднократно избиралась членом Ревизионной 
комиссии ОАО «ЮЭСК». Членом Ревизионной комиссии ОАО «ЮЭСК» избран впервые. 

 
 

5.16.  Информация об отчётах и заключениях независимых экспертов о различных 
аспектах корпоративного управления Общества и его дочерних и зависимых 
обществ 
ОАО «ЮЭСК» не имеет дочерних и зависимых обществ. Практика корпоративного управления  
независимыми экспертами не оценивалась.  
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5.17. Сведения о присвоенных Обществу рейтингах корпоративного управления 
Обществу рейтинги корпоративного управления не присваивались. 
 
 

5.18.  Регистратор и Аудитор Общества 
Ведение Реестра акционеров ОАО «ЮЭСК» осуществляет регистратор - Открытое 

акционерное общество «Регистратор Р.О.С.Т.», который утверждён Советом директоров ОАО 
«ЮЭСК» 24.11.2010 года (протокол заседания СД ОАО «ЮЭСК» №7). 

ОАО «Регистратор Р.О.С.Т.» — крупнейшая российская компания, специализирующаяся 
на обслуживании реестров владельцев именных ценных бумаг. В группу компаний ОАО 
«Регистратор Р.О.С.Т.» входят специализированный регистратор,  депозитарий и консалтинговая 
компания. ОАО «Регистратор Р.О.С.Т.» имеет самую разветвленную региональную сеть: 30 
региональных представительств, расположенных более чем в 20 регионах России. 
 

Открытое акционерное общество «Регистратор Р.О.С.Т.» 
(Сокращенное название ОАО «Регистратор Р.О.С.Т.») 

Дата и номер 
государственной  

регистрации 

22  ноября 1993 год Свидетельство № 447.993 Московская 
Регистрационная Палата 

Юридический адрес г. Москва, ул. Стромынка, д.18, корп.13 

Почтовый адрес 107996, г. Москва, ул. Стромынка, д.18, а/я 9 

Лицензии  Лицензия Федеральной комиссии по рынку ценных бумаг на 
осуществление деятельности по ведению реестра № 10-000-1-
00264 от 3 декабря 2002 года. 

 Сертификат соответствия требованиям Стандартов 
регистраторской деятельности ПАРТАД от 13 сентября 2007 
года. 

 Сертификат соответствия Cистемы Mенеджмента качества 
международного стандарта ISO 9001:2008 № RU227261/1 от 
13 февраля 2010 года. 

 
 

Сведения об Аудиторе Общества 
 
 В соответствии с Уставом ОАО «ЮЭСК» достоверность данных, содержащихся в годовом 
отчёте Общества, годовой бухгалтерской отчётности, подтверждается Аудитором Общества. 
Аудитор Общества ежегодно утверждается Общим собранием акционеров ОАО «ЮЭСК», что 
также закреплено в Уставе. 
 Годовым общим собранием акционеров ОАО «ЮЭСК» 13 июня 2013 года аудитором 
Общества было утверждено ЗАО «ЭНПИ Консалт». 
 Место нахождения: 115191, г.Москва, Духовской переулок, д.14. 
 ИНН: 7737017200. 
 ОГРН: 1027700283566. 
  
 Согласно пп.7 п.12.1 ст.12 Устава ОАО «ЮЭСК» размер оплаты услуг аудитора относится к 
компетенции Советом директоров Общества. 
 Согласно договору №1с034-13 от 01.08.2013 об оказании услуг по проведению аудита 
бухгалтерской отчётности ОАО «ЮЭСК» за 12 месяцев 2013 года аудиторской фирме ЗАО «ЭНПИ 
Консалт» было выплачено  590 000 рублей (с учётом налога на добавленную стоимость). 
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5.19.  Сведения о локальных нормативных документах Общества в сфере 
корпоративного управления 

 

Основными локальными документами, регламентирующими корпоративную работу 
Общества  являются: 

 

 

 Устав ОАО «ЮЭСК» (в новой редакции утверждён ВОСА ОАО «ЮЭСК» 19.07.2012г); 

 Положение о порядке созыва и проведения заседаний Совета директоров  ОАО «ЮЭСК» 
(утверждено решением ВОСА ОАО «ЮЭСК» Протокол №3 от 19.07.2012); 

 Положение о Ревизионной комиссии ОАО «ЮЭСК» (утверждено решением ВОСА ОАО 
«ЮЭСК» Протокол №3 от 19.07.2012); 

 Положение о выплате членам Совета директоров ОАО «ЮЭСК» вознаграждений и 
компенсаций (утверждено решением ВОСА ОАО «ЮЭСК» Протокол №3 от 19.07.2012); 

 Положение о выплате членам Ревизионной комиссии ОАО «ЮЭСК» вознаграждений и 
компенсаций (утверждено решением ВОСА ОАО «ЮЭСК» Протокол №25 от 31.01.2006); 

 
Полный текст документов представлен на    http://ueskam.ru/ 

 

 

5.20.  Политика Общества по раскрытию информации 
  

Хотя ОАО «ЮЭСК» является 100% ДЗО ОАО «Камчатскэнерго» и материнской компании 
предоставляется вся информация относительно деятельности Общества, вместе с тем Общество имеет 
обязательства по раскрытию информации по всем существенным вопросам деятельности путём выполнения 
установленных законодательством Российской Федерации требований. 

В обязательном порядке предоставляется информация в ходе подготовки и проведения 
годового общего собрания акционеров. Состав информации при этом определяется требованиями 
федеральных законов и иных нормативно-правовых актов, положениями Устава Общества и 
решениями Совета директоров. 

Общество заинтересовано в свободном доступе к информации об обществе органов власти 
и управления Камчатского края и муниципалитетов, поскольку имеет тесную взаимосвязь по 
имущественным и финансовым обязательствам. Кроме того, Общество является крупным 
покупателем товаров и услуг, поэтому важно раскрывать информацию для своих контрагентов, 
поставщиков, и возможно, потенциальных инвесторов.  

Каналы распространения информации, за исключением установленных ФСФР обязательных 
источников и форм, выбираются главным образом по их способности обеспечить свободный и с 
разумными затратами доступ всех заинтересованных лиц к раскрываемой информации. Учитывая, 
что наиболее доступным способом получения всей информации об ОАО «ЮЭСК» являются ресурсы 
сети Интернет, Общество размещает всю обязательную к раскрытию информацию на собственном 
сайте Общества http://ueskam.ru/ , а также на странице ОАО «ЮЭСК» на сайте информационного 
агентства ЗАО «Интерфакс» http://www.e-disclosure.ru/portal/company.aspx?id=13222. 

Информация о существенных фактах деятельности ОАО «ЮЭСК» опубликовывается на ленте 
новостей ЗАО «Интерфакс» в соответствии с требованиями Положения о раскрытии информации 
эмитентами эмиссионных ценных бумаг. 

Электронный адрес ОАО «ЮЭСК» на данном сервере раскрытия информации: 
http://www.e-disclosure.ru/portal/company.aspx?id=13222 

 

http://ueskam.ru/
http://ueskam.ru/
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Руководство и уполномоченные сотрудники исполнительного аппарата Общества 
предоставляют информацию непосредственно на встречах с населением, представителями власти, 
бизнеса и средств массовой информации посредством пресс-конференциий, а также путём 
публикации. Вместе с тем, раскрытие информации характеризуется соблюдением разумного 
баланса между открытостью и обеспечением безопасности его коммерческих интересов. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
5.21.   Пресс-релизы с описанием последних корпоративных событий 
 

ОТОПИТЕЛЬНЫЙ СЕЗОН В РАЙОНАХ КАМЧАТСКОГО КРАЯ ПРОХОДИТ БЕЗ 

СБОЕВ   

ПЕТРОПАВЛОВСК-КАМЧАТСКИЙ, 20 ФЕВРАЛЯ – Подразделения ОАО «ЮЭСК» на 
территории края успешно проходят осенне-зимний максимум нагрузок. Системы энерго- и 
теплоснабжения в изолированных энергоузлах Камчатки работает вполне надёжно. Лишь 
погодные условия изредка влияют на их работу. Но силами оперативного персонала неполадки 
своевременно устраняются. Ограничений в подаче тепла и электроэнергии в социально значимых 
объектах не было.  
 

СПЕЦИАЛИСТЫ ОАО «ЮЭСК» ПОМОГУТ ВОССТАНОВИТЬ ТЕПЛОСНАБЖЕНИЕ  

НИЖНЕГО МИКРАРАЙОНЕ СЕЛА ТИЛИЧИКИ.    

ПЕТРОПАВЛОВСК-КАМЧАТСКИЙ, 6 МАРТА – Сегодня в 3.55 утра в селе Тиличики 
произошёл пожар на базе, принадлежащей ОАО «Корякэнерго». Помимо прочего, полностью 
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выгорела котельная, обеспечивающая теплом жителей улицы гаражной. Более 150 человек 
остались без отопления.  
в 12.00 спецрейсом МЧС в село отправятся мастер службы ремонтов ОАО «ЮЭСК» и сварщик для 
переподключения тепловых сетей от сгоревшей котельной на действующую. Этим же рейсом 
будут доставлены необходимые для выполнения работ материалы.   
Кроме того, планируется подключение дополнительного дизель-генератора и ввод находящегося 
в резерве модуля, поскольку, в связи с отсутствием отопления у жителей вырастет потребление 
электроэнергии на обогрев. 
Для ДЭС-8, расположенной в 10 метрах от котельной, существовала реальная опасность 
возгорания. Для предотвращения пожара были приняты все необходимые меры, благодаря чему 
удалось избежать возгорания на электростанции, обеспечивающей электроэнергией нижний 
микрорайон села.  
 

ЭНЕРГЕТИКИ ЧЕСТВУЮТ ВЕТЕРАНОВ 

В ПЕРЕДДВЕРИИ САМОГО НАРОДНОГО РОССИЙСКОГО ПРАЗДНИКА 

ПРЕДСТАВИТЕЛИ ОАО «ЮЖНЫЕ ЭЛЕКТРИЧЕСКИЕ СЕТИ КАМЧАТКИ» 

ПОСЕТИЛИ ПОДШЕФНЫХ ВЕТЕРАНОВ. 

ПЕТРОПАВЛОВСК-КАМЧАТСКИЙ, 8 МАЯ – В гостях у ветеранов войны, трудового фронта, 
узников концлагерей побывали представители энергокомпании. Слова признательности и 
благодарности за героический труд, за терпение и самоотверженность были лейтмотивом 
традиционных встреч накануне Дня Победы. 
 

КОТЕЛЬНАЯ И ДИЗЕЛЬНАЯ СТАНЦИЯ ОКАЗАЛИСЬ В РАЙОНЕ ПОДТОПЛЕНИЯ В 

СЕЛЕ ДОЛИНОВКА   

ПЕТРОПАВЛОВСК-КАМЧАТСКИЙ, 10 ИЮНЯ – Отопительный сезон в селе завершился ещё 
31 мая, поэтому речь об угрозе перебоев в теплоснабжении не идёт.  
Дизельную электростанцию остановили вчера в 19 часов, поскольку затопленными оказались 
кабельные каналы. Для осуществления электроснабжения, силами МЧС в село доставлена 
аварийная передвижная дизельная станция мощностью 100 киловатт.  
 
 

ОАО «ЮЭСК» ПРОВОДИТ КОМПЛЕКС МЕРОПРИЯТИЙ ПО ПРЕДУПРЕЖДЕНИЮ 

ДЕТСКОГО ЭЛЕКТРОТРАВМАТИЗМА. 

ПЕТРОПАВЛОВСК-КАМЧАТСКИЙ, 10 ИЮНЯ – В летний период, во время школьных 
каникул особенно повышается вероятность электротравматизма среди детей. Поэтому в период 
школьных каникул энергопредприятие усиливает меры по предупреждению несчастных случаев в 

электрических сетях и на подстанциях. 

ЗАВЕРШИЛСЯ ОТОПИТЕЛЬНЫЙ СЕЗОН В РАЙОНАХ КАМЧАТСКОГО КРАЯ. 

ЭНЕРГЕТИКИ ПОДВОДЯТ ИТОГИ. 

ПЕТРОПАВЛОВСК-КАМЧАТСКИЙ, 17 ИЮНЯ – Только в Алеутском районе, согласно 
постановлению главы муниципалитета, отопительный сезон продолжается круглогодично. 
Главный вывод - за время прохождения осенне-зимнего максимума нагрузок, перебоев в подаче 
тепла и электроэнергии не было. 
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ПОДГОТОВКА К ЗИМЕ В РАЙОНАХ КАМЧАТСКОГО КРАЯ НАЧАЛАСЬ.  
ПЕТРОПАВЛОВСК-КАМЧАТСКИЙ, 18 ИЮНЯ – Мероприятия по подготовке к прохождению 
осенне-зимнего периода в ОАО «ЮЭСК» были разработаны на основе анализа работы 
предприятия прошедшей зимой. В рамках летней ремонтной программы предусмотрены работы 
на линиях электропередачи,  тепловых сетях, текущие и капитальные ремонты теплового и 
энергооборудования.   

 

В СЕЛЕ НИКОЛЬСКОМ НАЧАЛИСЬ КОМПЛЕКСНЫЕ ИСПЫТАНИЯ ВЕТРОВЫХ 

УСТАНОВОК 

ПЕТРОПАВЛОВСК-КАМЧАТСКИЙ, 2 ИЮЛЯ – ОАО «Передвижная энергетика» (входит 
в состав холдинга «РАО ЭС Востока») начало комплексные испытания ветро-дизельного комплекса 
(ВДК) на Командорских островах в селе Никольском. В составе комплекса 2 ветроэнергетических 
установки (ВЭУ), каждая мощностью 275 киловатт, дизель-генераторная установка фирмы 
«Danvest» и электробойлерная на 500 кВт. Общая стоимость проекта 112 млн рублей. 
  

ВАНДАЛЫ РАССТРЕЛИВАЮТ ИЗОЛЯТОРЫ НА ОПОРАХ ЛИНИЙ 

ЭЛЕКТРОПЕРЕДАЧИ.  

ПЕТРОПАВЛОВСК-КАМЧАТСКИЙ, 23 ИЮЛЯ – С конца мая произошло уже три случая 
обесточивания сёл Атласово и Лазо из-за шалостей энерготеррористов.  

21 июля неизвестные расстреляли изоляторы на опорах высоковольтной линии 35 кВ, 
подающей электроэнергию в сёла Эссо, Анавгай, Долиновку, Атласово, Лазо.  Инцидент 
произошёл в 6-ти и 36-ти километрах от села Атласово. Повреждены 6 опор и провода линии. Без 
света остались около 1400 жителей Атласово и Лазо.  

В течение 20 минут был произведен запуск ДЭС-14 в селе Атласово и подача 
электроэнергии в этих населённых пунктах полностью восстановлена. 
На следующий день силами оперативной бригады ОАО «ЮЭСК» линия была отремонтирована и 
возобновлена подача электроэнергии от мГЭС-4.  

Для расследования инцидента на место происшествия выехал отряд полиции. Проводится 
разбирательство. 
 

В СЕЛЕ КАМЕНСКОМ ЗАВЕРШАЕТСЯ РЕКОНСТРУКЦИЯ СИСТЕМЫ 

ТЕПЛОСНАБЖЕНИЯ.   

ПЕТРОПАВЛОВСК-КАМЧАТСКИЙ, 29 ИЮЛЯ – К началу отопительного сезона центральную 
угольную котельную в селе законсервируют, вместо неё обеспечивать теплом потребителей будут 
бойлерные установки. 
 

ЭНЕРГЕТИКИ СОБИРАЮТ МАЛЫШЕЙ В ШКОЛУ 

ПЕТРОПАВЛОВСК-КАМЧАТСКИЙ – «Собери малыша в школу» - акцию под таким названием 
проводят «Южные электрические сети Камчатки». Несмотря на сложную финансовую ситуацию 
ОАО «ЮЭСК» нашло возможность помочь ребятишкам, выделив на эти цели около трёхсот тысяч 
рублей. 
 

КАМЧАТСКИЙ СЕВЕР ГОТОВИТСЯ К ЗИМЕ 
ПЕТРОПАВЛОВСК-КАМЧАТСКИЙ 

Подготовка края к зиме вступила в завершающую фазу. В сёлах Пенжинского района - 
Манилах, Каменском, Аянке, Таловке, Оклане, Слаутном и Парени ОАО «Южные электрические 
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сети Камчатки» проводит запланированные ремонтные работы, устанавливает новое 
оборудование и завозит топливо.  
 

В НИКОЛЬСКОМ НАЧАЛСЯ ОТОПИТЕЛЬНЫЙ СЕЗОН 

ПЕТРОПАВЛОВСК-КАМЧАТСКИЙ, 9 СЕНТЯБРЯ – Только после выполнения предписаний 
по подготовке внутридомовых сетей ОАО «ЮЭСК» подключает потребителей. Но предоставлять 
акты проведения подготовительных работ собственники не торопятся. Тем не менее, все 
социальные объекты и жилой фонд тепло получают в полном объёме.  
 

В ТИГИЛЕ СОБСТВЕННИКИ РИСКУЮТ ОСТАТЬСЯ БЕЗ ТЕПЛА   

ПЕТРОПАВЛОВСК-КАМЧАТСКИЙ, 9 СЕНТЯБРЯ - Несмотря  на то, что ОАО «ЮЭСК» 
завершает подготовку к прохождению осенне-зимнего периода 2013-2014 гг., тепло в домах 
тигильчан с началом отопительного сезона может не появиться.     
 

В ТИЛИЧИКАХ ПЛАНИРУЕТСЯ СТРОИТЕЛЬСТВО СОВРЕМЕННОЙ 

ЭЛЕКТРОСТАНЦИИ  

ПЕТРОПАВЛОВСК-КАМЧАТСКИЙ, 9 СЕНТЯБРЯ – В настоящее время 
электроэнергией Тиличики обеспечивают ДЭС-8 в и модульная ДЭС. В 2006 году электростанция в 
нижних Тиличиках серьёзно пострадала при землетрясении. Кроме того, оборудование морально 
устарело и выработало свой ресурс. В связи с этим ОАО «ЮЭСК» приняло решение о строительстве 
новой современной станции. В этом году был проведён выбор подходящего для строительства 
ДЭС земельного участка. В ближайшее время Администрацией сельского поселения будет 
подписано постановление о выделении земельного участка для проектирования и последующего 
строительства станции. Проектирование новой современной ДЭС планируется начать в 
следующем году. Предполагается, что уже в 2016 году она будет введена в строй. 
 

В ОАО «ЮЭСК» ПОДВЕЛИ ИТОГИ КОНКУРСА ДЕТСКОГО РИСУНКА 

ПЕТРОПАВЛОВСК-КАМЧАТСКИЙ, 9 СЕНТЯБРЯ 
В преддверии юбилейного года энергокомпания  объявила конкурс, в рамках которого 

ребятам было предложено выразить свое понимание энергетики с помощью рисунков. Конкурс 
стартовал в начале сентября этого года и завершился 31 октября. В нём приняли участие дети от 8 
до 14 лет из самых отдалённых уголков Камчатки – от Каменского до Воямполки.   

 
 
  


